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O tvrtki

Prodajni predstavnik/ca

Što ćeš raditi:
• obilazak postojećih te otvaranje novih kupaca na dodijeljenom području 

(kupci su stolarije za proizvodnju i montažu namještaja, centri repromaterijala 
za namještaj, drvna industrija)

• aktivna prodaja robe iz asortimana tvrtke
• pregovaranje s kupcima po pitanju prodajnog asortimana, cijena i plaćanja
• tehnička i post-prodajna podrška kupcima
• istraživanje tržišta i praćenje konkurencije (akcije, novi proizvodi) te davanje 

sugestija i ideja voditelju prodaje
• praćenje navika i potreba kupaca
• asistiranje oko nabave i brige o robi po posebnim uvjetima
• odgovornost za ispunjenje planova i ciljeva prodaje
• izvještaji o dnevnim i tjednim aktivnostima
• suradnja s ostalim odjelima u tvrtki

Potrebna stručna/školska sprema:
• SSS
• poželjno ekonomski ili tehničko smjer

Radno iskustvo:
• poželjno 3 godine u industriji proizvodnje namještaja

Funkcionalna znanja (hard skills):
• poznavanje odgovarajućeg programa na računalu (MS Office)
• aktivno poznavanje engleskog jezika, razina B2
• posjedovanje vozačke dozvole B kategorije

Kompetencije (soft skills):
• organiziranost
• sistematičnost
• analitičko razmišljanje
• visoko razvijene pregovaračke i prodajne sposobnosti

Ako vam se sviđa što vidite i ispunjavate tražene uvjete, pošaljite svoj životopis (CV) i 
motivacijsko pismo do 23.01.2025. do kraja dana na e-mail: hr@max-moris.hr

Sretno :)

Lokacija: Zagreb i sjeverna Hrvatska
Prijava do: 23.01.2025. do kraja dana

Max&Moris je kolektiv koji inspirira. Više od 30 godina stvaramo 
okruženje koje nadahnjuje i u kojem svatko može doseći svoj puni 
potencijal. Vjerujemo u ljude, jer oni su naša najveća vrijednost. 
Upravo oni čine čvrsti korpus, kvalitetan okov, stabilne vodilice, 
kao i fini dekor naše tvrtke. Zbog našeg pozitivnog odnosa prema 
zaposlenicima, osvojili smo nagradu Top Workplace Award. Postani 
dio Max&Moris tima i iskusi drugačiji pristup poslovanju.

božićnica, 
uskrsnica i regres 
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novčane nagrade 
za radne rezultate

ugovor na 
neodređeno 

vrijeme uz probni 
rok od 6 mj.

Imaš istaknute prodajne i komunikacijske vještine na kojima 
bi pozavidio i najbolji prodavač? Voliš ljude, druženja, 
sastanke, a prvu jutarnju kavu najviše voliš popiti s 
klijentima? Onda bi ovo mogao biti pravi posao za tebe. 
Postani dio našeg tima i iskusi drugačiji pristup poslovanju.


