O tvrtki

Opis
posla

Uvjeti/
Hard
skills

Soft
skills

Sto mi
nudimo

\Voditelj/ica proizvodnije

Lokacija: Split

Prijava do: 02.03.2023. do kraja dana

Max & Moris d.o.o. je tvrtka koja je vec trideset godina poznata kupcima diljem
Hrvatske. Pruzamo kompletnu uslugu i sav repromaterijal potreban za sastavljanje
visokokvalitetnog namjestaja po mjeri. U nasoj ponudi nalazi se veliki broj
renomiranih brendova koji osiguravaju Siroku paletu proizvodnog asortimana te
jamdce izradu namjestaja najvise kvalitete.

Upravljanje i operativno vodenje proizvodnje, organiziranje tijeka
rada radi ostvarenja kvalitete i rokova.

Nadzor proizvodnje i rjeSavanje problema.

Racunanje proizvodnih mjernih podataka i analiza u¢inkovitosti.
Koordinacija i nadzor izvrdenja preventivnih planova odrzavanja radi
osiguranja pouzdanosti i performansi proizvodne opreme i prostora.
Povecanje efikasnosti harmonizacijom rasta produktivnosti i
smanjenja troskova proizvodnih operacija.

Organiziranje rasporeda rada i postavljanje ciljeva produktivnosti za
svaki proizvodni tim.

Iniciranje, kreiranje i sukreiranje kontinuiranih poboljsanja u
operacijama i organizaciji proizvodnje u funkciji ostvarenja dodane
vrijednosti.

Redovito komuniciranje sa nadredenima i Upravom u vezi s
problemima koji utjecu na proizvodnju.

Razvoj politika i postupaka tijeka rada kojima se poboljsava
uCinkovitost bez ugrozavanja sigurnosti ili kvalitete.

Kontrola provodenja mjera zastite na radu u suradnji s odjelom
zastite na radu.

Potrebna strucna / Skolska sprema:

SSS

VSS / sveutilisni prvostupnik/prvostupnica struke
strucni prvostupnik/prvostupnica struke

VSS | magistar/magistra struke

Struka: pozeljan smjer Industrijsko inzenjerstvo, ali nije uvjet

Radno iskustvo: pozeljno 5 godina u poslovima upravljanja proizvodnjom

Funkcionalna znanja (hard skills):

izvrsno poznavanje rada na racunalu
aktivno poznavanje engleskog jezika
poznavanje proizvodnog procesa
vozacka dozvola B kategorije

Kompetencije (soft skills):

izvrsne komunikacijske i liderske vjestine
sposobnost rjeSavanja slozenih problema
usredotocenost na detalje

vjestina vodenja raznolike skupine radnika
sposobnost funkcioniranja u timskom okruzenju
sposobnost obucavanja zaposlenika
samostalnost u radu
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ugovor na redovita i naknada nagrade za
neodredeno radno stimulativna za topli obrok radne rezultate

vrijeme uz primanja i prijevoz

probni rok
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boZi¢nica, nagrada za interne i eksterne ugodno radno
uskrsnica i regres vjernost edukacije okruzenje
za godisnji odmor

dodatni dani slobodni
godisnjeg vikendi
odmora

Ako ti se svida Sto vidis i ispunjavas trazene uvjete, posalji svoj zivotopis (CV) i
motivacijsko pismo do 02.03.2023. do kraja dana na e-mail: hr@max-moris.hr

Sretno:)



